Statut Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd
w Kusietach

Rozdziat 1

Nazwa szkoty i postanowienia ogélne

§1

Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach jest publiczna

oé$mioletnia szkota podstawowa.

Siedziba szkoly sa budynki w Kusietach pod numerem 208.

Pelna nazwa szkoly brzmi - ,Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd

w Kusietach”.
Adres szkoly: ,Kusieta 208, 42-256 Olsztyn”.
Na pieczeci urzedowej widnieje pelna nazwa szkoty.

Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach” jest szkota
ogo6lnodostepng prowadzona przez Miasto i Gmine Olsztyn z siedziba
Pl. Marszatka J6zefa Pilsudskiego 10, 42-256 Olsztyn.

Organem  sprawujagcym nadzoér pedagogiczny nad  szkola
Slaski Kurator Oéwiaty.

§2
W sktad Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach
wchodza:
1) Oddziat Przedszkolny;
2) Szkota Podstawowa;
3) Usuniety.
§3

jest

Nauke w Szkole Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach
rozpoczynaja dzieci z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w

ktérym dziecko konczy 7 lat.

Na wniosek rodzicow, poparty realizowaniem przez dziecko wychowania
przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym lub opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni zatrudniajacej
pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, nauke w szkole
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podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym koriczy 6 lat.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do korica roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat.

W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym
moze takze zosta¢ objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, opieka przedszkolna moze by¢ objete dziecko powyzej 7 lat, ale
nie dluzej niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktérym
dziecko konczy 9 lat.

Nauka w Szkole Podstawowej trwa 8 lat i w ostatniej klasie koriczy sie
egzaminem osmoklasisty, a jej ukoniczenie umozliwia dalsze ksztalcenie
w szkotach ponadpodstawowych.

Usuniety.
Usuniety.

§4

Szkola  realizuje  ustalona  podstawe  programowa  wychowania
przedszkolnego i ksztalcenia ogoélnego oraz szkolny plan nauczania
opracowany na podstawie ramowego planu nauczania w szkole
podstawowe;.

Szkola realizuje podstawe programowa ksztalcenia ogélnego oraz szkolny
plan nauczania.

§5
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,
2)
3) drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowej,
4)

pierwszy etap edukacyjny - klasy I-III szkoty podstawowej,

Usuniety.

§6

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreélaja odrebne przepisy.

§7

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:



szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowgq im. Szlaku
Orlich Gniazd w Kusietach ,

statucie - nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkoly Podstawowej
im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach,

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoly zatrudnionego na podstawie Karty
Nauczyciela,

pracownikach niepedagogicznych - nalezy przez to rozumie¢ kazdego
pracownika administracji i obstugi szkoly zatrudnionego na podstawie
Kodeksu Pracy,

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad
dzieckiem,

organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine
Olsztyn,

organie = nadzoru = pedagogicznego -  nalezy  rozumie¢
Slaskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§8

Szkotla realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o Systemie O$wiaty oraz
w ustawie Prawo Os$wiatowe, a takze w przepisach wydanych na ich
podstawie, a w szczeg6lnosci :

1)

Kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i oraz
Konwengji o Prawach Dziecka;

W procesie nauczania i wychowania respektuje chrzescijaniski system
a za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki;

Ksztalceniu i wychowaniu stuzy rozwijanie u milodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa  kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartosci kultur Europy i $wiata;

Zapewnia kazdemu dziecku i uczniowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, przygotowuje go do wypetniania obowiazkéw obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci;



la.

10)

11)

12)

13)

14)

Rozwija poznawcze mozliwosci dzieci i uczniéw tak, aby mogli od
dzieciecego do bardziej dojrzalego wieku dazy¢ do zrozumienia
uporzadkowanego $wiata;

Wdraza uczniéw do samodzielnosci poprzez rozwijanie umiejetnosci
spotecznych, zdobywanie prawidlowych doswiadczen w zyciu
i wspotdziataniu w grupie réwiesniczej;

Zapewnia dzieciom i uczniom optymalne warunki rozwoju w zgodzie
z ich potrzebami, mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej, zasad bezpieczeristwa, promocji
i ochrony zdrowia;

Zapewnia dzieciom i uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
wspiera wychowawcza role rodziny, ksztaltuje $rodowisko
wychowawcze, stosownie do warunkéw istniejacych w szkole i do
wieku ucznibw, w tym organizuje opieke nad dzie¢mi
niepelnosprawnymi,

Organizuje dzieciom i uczniom nowe formy pomocy rozwijajace
kompetencje emocjonalno - spoteczne, zajecia rozwijajace umiejetnosci
uczenia sie;

Umozliwia rozwdj zainteresowan ucznidw poprzez realizacje zajec
pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci rozwojowych
uczniéow;

Umozliwia realizowanie zindywidualizowanej ciezki ksztalcenia lub
toku nauki;

Zapewnia organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zajecia z doradztwa zawodowego;

Realizuje cele i zadania uwzglednione i dostosowane do potrzeb
rozwojowych — uczniébw  oraz potrzeb Srodowiska  zawarte
w ,Programie wychowawczo - profilaktycznym” Szkoty Podstawowej
im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach;

Podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych
warunkéw realizacji dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

§9

Szkota zapewnia dzieciom i uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna
na wniosek nauczyciela, pedagoga, rodzicow dziecka lub ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na
jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego
ucznia
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i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu
oddzialu przedszkolnego, szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w oddziale
przedszkolnym i szkole wynika w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia
i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub

ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z wczedniejszym ksztalceniem za granicy.

Zindywidualizowana  $ciezka  realizacji  obowigzkowego  rocznego
przygotowania  przedszkolnego oraz zindywidualizowana  Sciezka
ksztalcenia, zwane dalej ,zindywidualizowang éciezka”, sa organizowane dla
uczniéw, ktérzy moga uczeszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegélnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego Ilub zajec
edukacyjnych wspdlnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym
i wymagajaq dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych na podstawie opinii poradni. Obejmuje on wszystkie
zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sa
realizowane wspodlnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym oraz
indywidualnie z uczniem

Szkota wspoélpracuje w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z rodzicami, nauczycielami, zespolem poradni psychologiczno-
pedagogicznych lub innymi poradniami specjalistycznymi, placoéwkami
doskonalenia nauczycieli lub innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo
i pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania



4a.

4b.

4c.

4d.

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc ta udzielana jest w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczng  organizuje  dyrektor  szkoly,
a korzystanie z niej jest dobrowolne i bezptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i szkole
udzielaja uczniom nauczyciele, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi
i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i szkole jest
udzielana z inicjatywy:
1) wucznia;

N

rodzicéw ucznia;

W

dyrektora szkoty;

W

nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

N Q1

poradni;

N

asystenta edukacji romskiej;

Q0

)

)

)

)

) pielegniarki szkolnej;
)

)

) pomocy nauczyciela;
)

O

pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sagdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

13) pedagoga i pedagoga specjalnego.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli

i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych; zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

S

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

<3R!

)
) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

Pedagog szkolny i pedagog specjalny podejmuje dziatania na rzecz uczniéw,
ktérym z przyczyn losowych, rozwojowych lub rodzinnych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, w tym réwniez dzialania na rzecz zorganizowania pomocy
materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.
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6.

Pedagog i pedagog specjalny jest koordynatorem dziatarh na rzecz poprawy
stanu bezpieczenistwa uczniow w zakresie ich nauki i pobytu w szkole,
warunkéw rozwoju oraz promocji i ochrony zdrowia.

§10

Szkota umozliwia uczniom wudzial w konkursach przedmiotowych, turniejach,
konkursach ogoélnopolskich, wojewédzkich, powiatowych, miedzyszkolnych,
szkolnych, organizowanych w oparciu o odrebne przepisy.

10.

§11

Szkota wykonuje swoje zadania BHP odpowiednio do wieku uczniéw
i potrzeb srodowiska szkolnego.

Za bezpieczenistwo ucznidow przebywajacych w szkole podczas zajeé
obowiazkowych, zaje¢ pozalekcyjnych odpowiadaja nauczyciele danego
przedmiotu lub nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniami.

Za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych w szkole przed rozpoczeciem
lekcji iinnych zaje¢ wynikajacych z planu nauczania odpowiadaja
nauczyciele pelnigcy dyzury nauczycielskie w szkole.

Za bezpieczenistwo dzieci i porzadek w czasie przerw miedzylekcyjnych
odpowiadaja  nauczyciele dyzurujacy zgodnie z  obowiazujacym
harmonogramem dyzuréw na dany rok szkolny.

Harmonogram dyzuréw nauczycielskich zatwierdza dyrektor
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna Szkoty.

Uczniowie, ktérzy przybyli do szkoly przed rozpoczeciem zaje¢ lub
pozostali w szkole po ich zakoriczeniu, maja obowigzek przebywania
w Swietlicy szkolnej pod opieka nauczyciela wychowawcy swietlicy.

Za bezpieczefistwo uczniow w $wietlicy odpowiada wychowawca Swietlicy
wedtug ustalonego harmonogramu czasu pracy.

Za bezpieczeistwo uczniéw poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek
szkolnych odpowiada kierownik wycieczki i nauczyciel opiekun
organizujacy wyjscie.

Kierownik wycieczki opracowuje karte wycieczki uwzgledniajaca
harmonogram jej przebiegu, regulamin wycieczki wraz z informacja
zawierajaca obowigzujace zasady zachowania bezpieczeristwa podczas
wycieczki, zasady udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej isystem
wzajemnego komunikowania, gromadzi w swojej dokumentacji zgody
rodzicow na uczestnictwo uczniéw w imprezie izgody na samodzielny
powrdét uczniow do domu.

W celu propagowania zasad bezpieczeristwa wéréd uczniéw przeprowadza
si¢ pogadanki, apele szkolne, pracownie wyposaza si¢ w instrukcje BHP, na



korytarzach umieszcza sie tablice informacyjne o tematyce bezpiecznych
zachowarn i warunkéw pobytu uczniéw w szkole i poza nia.

11. W celu zwigkszenia poczucie bezpieczeristwa nauki i warunkéw pobytu
uczniow w szkole wlgcza sie¢ pracownikéw niepedagogicznych.

§12

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, w tym z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu, wzroku poprzez
zapewnienie miejsca w  klasie odpowiednio do potrzeb dziecka,
zindywidualizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego, $cista wspotprace
z rodzicami, umozliwienie uczniom udziatu w zajeciach pozalekcyjnych.

§13

1. Uczniowie maja prawo do opieki zdrowotnej, a w szczegoélnosci
do bezplatnych $wiadczen leczniczych w zaktadach opieki zdrowotne;.

2. Opieke zdrowotna nad uczniami w siedzibie szkoly sprawuje raz w tygodniu
pielegniarka szkolna.

3. Zakres obowiazkéw pielegniarki obejmuje wspoéldziatanie w przygotowaniu
okresowych badann lekarskich, sprawowanie opieki nad uczniami
z problemami zdrowotnymi, realizacje zadan z zakresu edukacji zdrowotnej
uczniéw, oraz rodzicow podczas zaje¢ z wychowawca i zebran z rodzicami,
sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno-sanitarnych w $rodowisku
szkolnym.

4. Szkota realizuje zadania z zakresu opieki zdrowotnej nad uczniami
z lekarzem publicznego zakladu opieki zdrowotnej wlasciwym ze wzgledu
na miejsce zamieszkania uczniéw, terenowa stacja sanitarno-
epidemiologiczna, terenowa poradnia medycyny szkolnej.

Rozdziat 3

Organy szkoty oraz ich kompetencje

§14

1. Organami Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektor szkoty szczegolnosci:
1) Kieruje dzialalnosciag szkotly i reprezentuje ja na zewnatrz;



Sprawuje nadzor pedagogiczny w szkole;

3) Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie  szkoly, prowadzi ewidencje spelniania obowigzku
szkolnego oraz obowigzku nauki;

4) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne
i profilaktyczne;

5) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej
kompetencji stanowiacych;

6) Dysponuje  érodkami finansowymi, w ramach posiadanych
petnomocnictw, okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

7) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

8) Wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych dla nauczycieli;

9) Stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dzialalnoé¢ wychowawcza, wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
4. Dyrektor decyduje w szczeg6lnosci w sprawach :

1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

2) Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) Wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczenri, nagréd, dla
nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty;

4) Dopuszczania do uzytku programéw wychowania przedszkolnego

i nauczania ogélnego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ktore
tworza szkolny zestaw programéw nauczania.

5. Ponadto dyrektor:

)

Corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow
lub  materialéow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujace w danym roku szkolnym;

Okresla  szczegbélowe warunki Kkorzystania przez uczniéow
z podrecznikéw, materialow edukacyjnych oraz innych materiatow
bibliotecznych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej
piecioletniego okresu uzywania tych podrecznikéw, materiatow;

Tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
9



4) Dyrektor stwarza mozliwoéci uczniom, ktérzy odpowiednio nie
otrzymali promocji do klasy programowo wyzszej, nie ukonczyli
szkoty, przeszli z innej szkoty podstawowej, do wyréwnywania réznic
programowych w realizacji podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej;

5) Dokonuje skreslenia ucznia z listy ucznibw w drodze decyzji
administracyjnej na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

6) Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialai majacych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Dyrektor organizuje w porozumieniu z Organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny i z Organem prowadzacym Szkot¢ dla uczniéw na czas oznaczony
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢
w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoéch dni, w razie
wystgpienia na terenie Kusiat:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku 2z organizacja
i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

7) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenistwu lub zdrowiu
uczniéw innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

§15

Rada Pedagogiczna szkoly jest kolegialnym organem Szkoty Podstawowej
im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Dyrektor szkoly jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebran.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek jej czlonkéw, w tym
przedstawiciele organizacji, ktérych celem statutowym jest rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
szkoty.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem
i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu prowadzacego szkole,
z inicjatywy dyrektora szkoly, czlonkéw Rady Pedagogicznej przy co
najmniej 1/3 jej czlonkéw.

Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§16

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) Podejmowanie uchwal w sprawie warunkéw klasyfikacji i promogji
uczniow;

3) Podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) Podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniéw ucznia

pelnoletniego w przypadku nieprzestrzegania przez niego prawa
wewnatrzszkolnego, a zwlaszcza niewywiazywania sie z obowiazkéw
okredlonych w Statucie Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd
w Kusietach;

6) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7) uchwalanie zmian w statucie.

§17

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) Organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajec

edukacyjnych;
2) Projekt planu finansowego szkoty;
3) Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagréd

i innych wyrézniery;

4) Propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych;
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5) Prace dyrektora na wniosek Slagskiego Kuratora Oéwiaty;
6) Przedtuzenie kadencji dyrektora.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw i protokolowane w ksiedze
uchwatl Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd
w Kusietach.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w formie elektronicznej
zgodnie z przyjetym Regulaminem Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci na podstawie
odrebnych przepisow.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobro
osobiste uczniéw lub ich rodzicéw a takze i innych pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna przejmuje kompetencje Rady Szkoty.

§18
Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicéw uczniéw Szkoly Podstawowej
im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach.

W sklad Rady Rodzicow wchodza rodzice uczniow po jednym
przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach podczas
zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Rada oddzialowa sklada si¢ z trzech oséb a jej kadencja trwa jeden rok
szkolny.

Rada Rodzicéw szkoly, we wskazanym terminie, uchwala szczegétowy tryb
przeprowadzania pierwszych wyboréw do nowej Rady Rodzicéw szkoty.

Wybory do nowej Rady Rodzicéw przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym, nie p6Zniej niz do 20 wrzesnia.

Kadencja Rady Rodzicéw szkotly trwa jeden rok szkolny.
Organami Rady Rodzicow sg :

1) Prezydium Rady Rodzicéw;

2) Komisja Rewizyjna.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoly, obejmujacego tresci
i dzialania skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczycieli;

2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztalcenia lub wychowania szkoty;

3) Opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora
szkoty;
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10.
11.

12.
13.

4) Wystepowanie do dyrektora szkoly i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

5) Opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikéw, dni wolnych od
obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych, propozycji zaje¢ dodatkowych.

Rada Rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Rodzicéw sa protokolowane.

Dyrektor szkoly uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicéw oraz zebraniach
Prezydium Rady Rodzicow.

Dokumentacja Rady Rodzicéw jest przechowywana w siedzibie szkoty.

Dyrektor szkoty ma prawo wgladu w dokumentacje Rady Rodzicow.

§19

W Szkole Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach dziata
Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady dzialania i wybierania Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w réwnym glosowaniu.

Kandydowa¢ na funkcje przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego
moze uczen, ktéry w poprzednim roku szkolnym uzyskal co najmniej
bardzo dobra ocene zachowania.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu
uczniow.

Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegd6lnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow:

1) Prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami;

2) Prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce
i w zachowaniu;

3) Prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie
wladciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspakajania wlasciwych zainteresowar;

4)  Prawaredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) Prawa organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) Prawa wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunéw samorzadu.
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§ 20

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu i moze wyloni¢ rade wolontariatu ze swojego skladu.

Uczniowie wolontariusze pod opieka nauczycieli opiekunéw samorzadu
organizuja zajecia zapewniajace ksztaltowanie postaw prospotecznych
poprzez aktywne uczestnictwo uczniéw w zyciu spolecznym.

Uczniowie wolontariusze diagnozuja potrzeby spoteczne ucznidw,
przedstawiaja oferty dzialan do realizacji i angazuja uczniéw szkoly do
konkretnych dzialart w tym zakresie.

Podejmowane przez uczniéw dzialania w ramach wolontariatu sa
dokumentowane na stronie internetowej szkoty.

Rada wolontariatu wybrana sposréd uczniéw opiniuje dziatania w ramach
wolontariatu uczniéw i zapoznaje z nimi Rade Pedagogiczng szkoty.

Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sa protokotowane.

§ 21

Rodzice i nauczyciele szkoly wspétpracuja ze soba w sprawach wychowania
i ksztalcenia uczniow.

Rodzice maja prawo do zapoznania sie :

1) Z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania
poszczegblnych $érédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania, oceniania, klasyfikowania,
promowania uczniéw oraz z warunkami przeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianéw;

2) Z warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

3) Z warunkami, sposobem, kryteriami oceniania zachowania oraz

z warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania;

4) Z ocenianiem wewnatrzszkolnym uczniéw;

5) Z procedurami i wymaganiami w zakresie przebiegu i organizacji
konkurséw przedmiotowych.

Rodzice uzyskuja w wustalonym czasie rzetelng ustng informacje od
wychowawcy badZ nauczyciela przedmiotu na temat zachowania, postepoéw
w nauce i przyczyn trudnosci w nauce swojego dziecka.

Rodzice uzyskuja informacje i pomoc od pedagoga szkolnego i nauczycieli
w sprawach trudnosci wychowawczych oraz drogi dalszego ksztalcenia
swoich dzieci.
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10.

11.

12.

Prace pisemne kontrolne sprawdzone i ocenione wraz z komentarzami
uczacych, na temat poziomu i postepu w opanowaniu przez ucznia
biezacych wiadomosci i umiejetnosci sa udostepniane rodzicom, podczas
zebran z rodzicami, konsultacji, indywidualnych spotkart i rozméw na
terenie szkoly we wczesniej ustalonym czasie. Oceny z tych prac sa
zapisywane w dzienniku.

Zapoznanie si¢ rodzicow z pisemnymi pracami ucznia zostaje odnotowane
w dzienniku lekcyjnym.

Omowienie i analiza wynikéw sprawdzianéw ze wskazaniem, co uczen
powinien poprawic¢, potwierdzona zostaje w dokumentacji nauczyciela.

W przypadku niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej érédrocznej i rocznej,
uzasadnienie pisemne przedstawia sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
szkoly, zamieszcza w protokole rady, a rodzicom udostepnia na ich wniosek.

Dyrektor i nauczyciele szkoly organizuja cztery razy w ciagu roku szkolnego
spotkania z w celu wymiany informacji o osiggnieciach edukacyjnych
uczniéw i ich zachowaniu.

Wychowawca klasy ma obowigzek udzielania informacji o osiggnieciach
w nauce dziecka i jego zachowaniu w dzieri konsultacji dla rodzicéw, ale
takze w innych terminach w zaleznosci od potrzeb rodzicéw. Fakt
zapoznania si¢ rodzicéw z uwagami (pozytywnymi i negatywnymi) dziecka
potwierdza sie podpisem rodzica.

Nauczyciele przedmiotéw maja obowiazek udzielania rodzicom wszelkich
informacji onauce i zachowaniu uczniéw  podczas  zebran
z rodzicami i konsultacji.

Odbyte konsultacje z rodzicami uczniéw nalezy odnotowaé¢ w dzienniku
lekcyjnym w kolumnie , Kontakty z rodzicami i opiekunami” lub zeszycie
wychowawcy czy przedmiotowym.

§22

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowigzani do:
1) Dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly;

2) Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne:
dopuszcza si¢ mozliwos¢ ustnego usprawiedliwiania nieobecnosci
ucznia przez rodzicow do 7 dni czasu trwania tej nieobecnosci.
Natomiast powyzej 7 dni nieobecno$¢ musi by¢ usprawiedliwiana na
podstawie za$wiadczenia lekarskiego lub pisemnego
usprawiedliwienia na druku szkolnym;

3) Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie
do zaje¢ szkolnych;

4) Udzialu w zebraniach ogoélnych i konsultacjach indywidualnych;

5) Informowania w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku dyrektora

szkoly, w obwodzie ktérego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
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szkolnego spelnianego w spos6b uczeszczania odpowiednio do szkotly
prywatnej, w innym obwodzie czy za granicg, w tym na podstawie
uméw  miedzynarodowych lub  porozumien o  wspolpracy
bezposredniej zawieranych przez szkoly, jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzadowej lub w ramach
programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty
§ 23

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okredla Arkusz Organizacji Szkoly, opracowany przez Dyrektora
zuwzglednieniem szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego
szkoly w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz Organizacji Szkoly Podstawowej w Kusietach zatwierdza organ
prowadzacy szkote w terminie do 30 maja kazdego roku.

Dyrektor szkoly przed zlozeniem Arkusza Organizacji Szkoly do organu
prowadzacego zasiega opinii Rady Pedagogicznej w Kusietach, gdzie okresla
sie w szczegOlnosci: liczbe pracownikéw, ogdlng tygodniowsq i roczng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkote,
podaje si¢ podzial nauczycieli na stopnie awansu zawodowego, liczbe
nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopiert awansu, wskazuje tych, ktorzy
przystapia do postepowarn kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych oraz terminy
ztozenia wnioskéw o podjecie tych postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacji Dyrektor Szkoty
Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach prowadzi i
przechowuje dokumentacje, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoly dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnoéci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentagji.

§ 24

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich
Gniazd w Kusietach jest oddzial zlozony z uczniéw, ktérzy w danym roku
szkolnym realizuja zajecia edukacyjne okreslone w szkolnym planie
nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania dla szkoly podstawowej
iszkolnym zestawem programéw nauczania, dopuszczonych przez
dyrektora.
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2. Organizacje obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zajeé
edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora
szkoly i powolany zespél nauczycielski na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji pracy szkotly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

3. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne o charakterze
dydaktyczno- wychowawczym, w toku ktérych odbywa sie nauczanie
przedmiotow.

4. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut, a w Oddziale Przedszkolnym
60 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

§25

1. Podzial na grupy jest obowiazkowy na =zajeciach z jezykéw obcych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw.

2. W  przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej uczniéw niz
wskazano w ust. 1, podzial na grupy na zajeciach mozna dokona¢ za zgoda
organu prowadzacego szkote.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie
wiecej niz 26 ucznidow w systemie klasowo - lekcyjnym, w grupach
oddziatlowych lub w grupach miedzyoddziatowych.

§ 26

Niektére obowiazkowe i pozalekcyjne zajecia edukacyjne organizowane
dla grupy uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan (zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze, kola zainteresowari) moga by¢ organizowane
w grupach oddziatowych lub w grupach miedzyoddziatowych.

§ 27

1. Szkota organizuje dla uczniéw klasy VII i VIII obowigzkowe zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego, ktére prowadzi szkolny doradca zawodowy.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, s3 prowadzone niezaleznie od dziatar
przygotowujacych uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia,
podejmowanych w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

3. Dziatania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sa
prowadzone przez wszystkich czlonkéw Rady Pedagogicznej, przy
wspoélpracy rodzicow oraz placowek oswiatowych, instytucji i zakladow
pracy.
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System doradztwa zawodowego, funkcjonujacy w Szkole, obejmuje rézne
formy grupowej i indywidualnej prace z uczniami, rodzicami
i nauczycielami, szczegélowo okreslone w programie wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

Koordynatorem dzialan prowadzonych w ramach wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego jest szkolny doradca zawodowy.

Doradca zawodowy planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa
zawodowego, a w szczegolnosci:

1) Systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniéw na informacje
edukacyjne izawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia
i kariery zawodowej;

2) Gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe
wlasciwe dla danego poziomu ksztalcenia;

3) Prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;

4) Koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzona przez
Szkofe;

5) Wspélpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu

ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa zawodowego;

6) Wspiera nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 28

Uczniowie, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do szkoty i ukoriczeniu 15 roku

zycia nie rokuja ukorniczenia szkoly w normalnym trybie oraz, ktérzy
otrzymali promocje do klasy VII szkoly podstawowej albo nie otrzymali
promocji do klasy VIII szkoly podstawowej moga kontynuowaé¢ nauke
w szkole z oddziatami przysposabiajacymi do pracy.

Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole podstawowej
albo poza nia na podstawie umowy zawartej przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej, w szczeg6lnosci ze szkola prowadzaca ksztalcenie zawodowe,
placowka ksztalcenia ustawicznego, placowka ksztalcenia praktycznego,
oérodkiem doksztalcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

Na wniosek dyrektora, do szkoty dla dorostych z zachowaniem przepiséw
w tym zakresie, moze zostac¢ skierowany uczen, ktory:

1) Ukoniczyt 16 lat i posiada opdznienia w cyklu ksztalcenia oraz nie
rokuje ukoriczenia szkoty podstawowej dla dzieci i dorostych;

2) Ukornczyt 15 lat i przebywa w zakladzie karnym lub areszcie Sledczym.
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§29

Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach zapewnia
uczniom mozliwosci i higieniczne warunki do spozycia positkéw.

Spozywanie positkéw obiadowych jest dobrowolne i odpltatne.

§ 30

Biblioteka Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach jest
pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow oraz
wiedzy

o regionie.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy
szkoty.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja: gromadzenie podrecznikéw,
materialéw edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych i innych materiatow
bibliotecznych.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki uwzgledniajacy
dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po jej zakonczeniu.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania nauczyciela
bibliotekarza:

1) Gromadzenie i  udostepnianie = podrecznikéw,  materialéow
edukacyjnych, materiatéw bibliotecznych majace postaé papierowa lub
zapewnianie uczniom dostepu do podrecznikéw lub materialéw
edukacyjnych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) Przekazywanie uczniom materialéw ¢wiczeniowych bez obowiazku
zwrotu lub ich udostepnianie;

3) Tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, = poszukiwanie, = porzadkowanie
i wykorzystywanie informacji z réznych Zrédel;

4) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia
sig;

5) Organizowanie réznorodnych dzialaii rozwijajacych wrazliwos¢

kulturowg i spoteczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci
narodowej i jezykowej;

6) Wykonywanie zadarn zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez biblioteke;

7) Przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej
w postaci skontrum.
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§ 31

1.  Uczniowie, ktérzy musza dluzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, w oczekiwaniu na organizacje dojazdu lub inne
okolicznosci, przebywaja w $wietlicy szkolne;j.

2. Godziny pracy Swietlicy dostosowuje sie do potrzeb uczniéw i ich rodzicow.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace warunki
wszechstronnego rozwoju ucznia, potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia  rozwijajgce  zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajgce
prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4.  Liczba uczniéw podczas zaje¢ prowadzonych w Swietlicy przez jednego
nauczyciela nie powinna przekraczac 25.

5. Nad uczniami przebywajacymi w S$wietlicy szkolnej opieke sprawuje
nauczyciel $wietlicy, ktéry prowadzi dokumentacje przebiegu zajec.

6. Nauczyciel Swietlicy rzetelnie realizuje zadania zwigzane 2z funkcja
opiekunicza i wychowawcza szkoly, w tym zadania zwigzane

z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Swietlice.

§ 32.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia:

1) Sale lekcyjne z wyposazeniem;
2) Biblioteke szkolna;

3) Swietlice szkolng;

4) Gabinet profilaktyki zdrowotnej;
5) Sale gimnastyczna;

6) Pracownie komputerowa;

7) Boisko szkolne.

Rozdziat 4a
Organizacja pracy szkoty

w przypadku czasowego ograniczenia jej funkcjonowania
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§32a

Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji
podstawy programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych
ucznibow w okresie, w ktérym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest
niemozliwa do kontynuowania.

Zasady w sytuacji nauczania zdalnego majg zastosowanie w sytuacji, gdy
decyzja Ministra wlasciwego do spraw oswiaty lub Organu sprawujacego
nadzér  pedagogiczny = Dyrektor  szkoly  kierujac  sie  dobrem
i bezpieczenstwem uczniéw, podejmie decyzje o zamknieciu placowki
szkolnej lub ograniczeniu funkcjonowania, co uniemozliwi realizacje zadan
statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

§32b

Dyrektor przekazuje wuczniom, rodzicom i mnauczycielom informacje
o sposobie i trybie realizacji zadar tej jednostki w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania.

Koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniéw, w tym
dzieci i uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym.

Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treéci nauczania
do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach klas uwzgledniajac
w szczegOlnosci:

1) réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegoélnych dniach tygodnia,
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
3) mozliwosci psychofizyczne ucznibw w zakresie podejmowania

intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia,

4) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych
i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Ustala, we wspétpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepoéw
uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym
rowniez informowania uczniéw lub rodzicow o postepach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach.

Ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
warunki i sposob wustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych
mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. 22019 r. poz. 1481, 1818 i 2197).

Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly.
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Wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, Zrodla i materialy niezbedne do
realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
lub rodzice moga korzystac.

Zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia.

Ustala z nauczycielami w razie zaistnienia potrzeby zakres modyfikacji
odpowiednio zestawu programéw wychowania przedszkolnego i szkolnego
zestawu programow nauczania.

§32c¢

Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja sie on-line, za ich organizacje oraz
koordynacje odpowiada Dyrektor placowki.

Podczas posiedzerr on-line Rada Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdzac
wszelkie uchwaly niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukaciji.

Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja sie poprzez platforma
Microsoft Teams lub inna aplikacje, czlonkowie Rady Pedagogicznej glosuja
poprzez podniesienie reki badZz poprzez odpowiedZ ustna lub pisemna
przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

Nauczyciele przygotowuja zajecia on-line oraz sposoby przekazywania
materiatow i komunikowania sie z uczniami i ich rodzicami.

Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania Scistego kontaktu
z nauczycielami uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow
oraz z pedagogiem szkolnym i przekazywania informacji zwrotnych
Dyrektorowi szkoty.

Pedagog szkolny udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom
i ich rodzinom. Scisle wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw.

§32d

Zrédlem komunikacji pomiedzy szkola, nauczycielem przedmiotu, rodzicem
i uczniem jest dziennik elektroniczny Mantica, platforma Microsoft Teams lub
inna dostepna czy wskazana przez organ nadzoru czy prowadzacy, e-mail,
telefon, komunikatory mediéw spotecznych lub poczta tradycyjna.

Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest réwnoznaczna z realizacja obowiazku
szkolnego. Wszelkie dzialania w $&rodowisku zdalnym sluza zdobyciu
wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu pozytywnych postaw spotecznych.

Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych
przez nauczyciela materialéw i terminowego wykonywania zleconych prac.

Realizacje wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala
nauczyciel przedmiotu. Nauczyciel moze wymagaé¢ od ucznia przekazania
dokumentacji z wykonania zadari we wcze$niej podanej przez niego formie.
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10.

11.

12.

13.

Nauczyciel ma obowiazek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej,
powiadamia¢ rodzicow o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub
o braku ich wykonywania.

Rodzice sa zobowigzani do systematycznego logowania sie¢ w dzienniku
elektronicznym i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku
probleméw z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna Ilub
poprzez poczte tradycyjna.

Jezeli uczerr nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela
zadann rodzic powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce, ktéry wraz
z Dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezbednych materiatow.
Rodzic jest zobowigzany do odestania zrealizowanego materiatu przez ucznia
w trybie i terminie ustalonym z Dyrektorem szkoty.

Nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji:
1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania

2) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych
wykorzystujacych formy nauki zdalnej

3) w formie zalgcznika zawierajacego materiaty tekstowe, grafiki

Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi
(w oddziatach klas IV-VIII ) przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos¢ dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego
programu nauczania tak, by dostosowac¢ go do wybranej metody ksztalcenia
na odlegtosc.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢
realizowane w szczeg6lnosci z wykorzystaniem: materiatéw i funkcjonalnosci
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl, materialéw dostepnych na stronach internetowych
urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub przez
niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, materialow
prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii, innych niz
wymienione wyzej materialy wskazane przez nauczyciela.

Przygotowywane przez nauczycieli materialy i treéci edukacyjne zostaja
przekazywane przez dziennik elektroniczny Mantica, telefonicznie, poczta
tradycyjna oraz poprzez komunikatory mediéw spolecznych i Microsoft
Teams.

Nauczyciel ma obowiazek poinformowanie rodzicow o dostepnych
materialach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia
w domu - w przypadku dzieci objetych edukacja wczesnoszkolng i uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym.

Nauczyciel uwzgledniajgc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line
zaplanowany przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania)
dostosowuje podzial czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

z uwzglednieniem zasad bezpiecznego Kkorzystania przez uczniéw
z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej.

Harmonogram zaje¢ on-line poszczegélnych oddzialéw oparty jest na
tradycyjnym podziale godzin oddziatéw klasowych z uwzglednieniem
zasady bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczna.

Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecnos¢, sposéb realizacji,
kontakty z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym Mantica.

Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza czesé
czasu pracy na biezaca konsultacje on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi
z wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

Nauczyciel ustala z oddzialem klasowym forme i zakres czasowy kontaktu
z uczniami w dniu, w ktérym zrealizowat lekcje on-line - w celu udzielania
odpowiedzi z wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

Nauczyciel w porozumieniu z wychowawca danego oddziatu klasowego po
zasiegnieciu opinii Rodzicow ustala uczniom czas na odestanie wykonanego
¢wiczenia badZ polecenia on-line z wykorzystaniem platformy Google Meet
i Microsoft Teams - do okreslonej godziny danego badz kolejnego/ych dnia/
i - uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw oraz
uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzedzi
elektronicznych.

W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim
sprzetem (komputerem, laptopem, tabletem z podlaczeniem do Internetu),
z ktérego moglby skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji
takiego nauczania w warunkach niezwlocznie informuje o tym fakcie
dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoly (w miare mozliwosci)
zapewni sprzet sluzbowy, dostepny na terenie szkoly, lub zobowiaze
nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.:
przygotowania materialéw w formie drukowanej - treSci programowe
szczegblowe omoéwione i test sprawdzajacy stopienn przyswojenia tresci
nauczania).
§32e

Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku
elektronicznym, na platformie Google Meet, platformy Microsoft Teams lub
przesylaja poczta tradycyjng material, z ktérym uczniowie sa zobowigzani
zapoznac sie.

Nauczyciele okre$laja termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania
zadan przez uczniow.

Uczniowie sa zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela
poprzez dziennik elektroniczny Mantica, na platformie Microsoft Teams lub
innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniéow
bedzie odbywac sie w formie:
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1) ustnej (polaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo
uczniéw w zajeciach),

2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkéwki, testy, zadania dodatkowe
pisane w sposob i czasie ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie
pomocy dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie
doswiadczen i inne zadania zlecone przez nauczyciela). Efekty pracy
przekazywane beda w formie i czasie ustalonym przez nauczyciela.

Uczert ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie
uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

O osiggnieciach i postepach ucznia rodzice beda informowani za pomoca
dziennika elektronicznego (na biezaco).

Nauczyciel/wychowawca  moze  kontaktowac sie  telefonicznie
z rodzicami, jezeli jest zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub brakiem
uczestnictwa w lekcjach online.

§32f

Ocenianie ucznia polega¢ bedzie na podsumowaniu jego wiadomosci
i umiejetnosci w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkoty,
w okresie przywroécenia zaje¢ w szkole, a takze funkcjonowania i pracy
ucznia w okresie nauki na odleglos¢.

W  okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwlaszcza systematycznosg,
aktywno$¢, poprawno$é wykonania zleconych

Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja
potwierdzenie wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi
odpowiedzi do zadan, zdjecia tych odpowiedzi lub innego pliku
zawierajacego rozwiazanie zadania lub wykonane inne formy pracy (np.
prace plastyczne).

Za nieprzedlozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo
wstawi¢ w dzienniku uczniowi nieprzygotowanie.

W przypadku dwukrotnego nieodeslania zadania uczen otrzymuje ocene
niedostateczna.

W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub
zdrowotnych rodzic powinien zawiadomié¢ nauczyciela o braku mozliwosci
wykonania zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin
wykonania zadania moze zosta¢ wydluzony po uzgodnieniu
z nauczycielem.

Jesli uczert ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonag,
powinien poprosi¢é o pomoc nauczyciela Kkorzystajac z mozliwosci
komunikacji przez dziennik elektroniczny Mantica, Google Meet, Microsof
Teams, e-mail, telefon, komunikatory spoteczne lub poczte tradycyjna.
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10.

11.

W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia sie
dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosdci psychofizycznych ucznia
zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczna.

Wszystkie informacje uwzgledniajagce wywigzywanie sie uczniéw
z powierzonych zadan oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie
zdalnego nauczania nauczyciel odnotowuje w dzienniku Mantica w formie
wiadomosci zwrotnej przekazywanej bezposrednio do wucznia i jego
rodzicow. Wybrane prace moga podlega¢ ocenie.

Wymagania na poszczegblne oceny pozostaja zgodne =z zapisami
w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym.

Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc
pod uwage jego zaangazowanie w wypelnianie obowigzkéw lekcyjnych,
terminowe odsylanie zadar, systematyczng prace bezpieczne i kulturalne
korzystanie z narzedzi internetowych, zdalng pomoc kolegom w nauce oraz
przestrzeganie regulamindéw i zarzadzen zwiazanych z obecna sytuacja
(w tym Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii). Informacja ta stanowi element
skladowy oceny érédrocznej / rocznej / koficowej zachowania.

§32g

Za obecnego na zajeciach uznajemy ucznia, ktéry odebratl samodzielnie (lub
zrobili to jego rodzice) materialy przestane mu przez nauczyciela.

Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcje
zdalne nauczanie.

Frekwencje zatwierdzamy dzien po przeslaniu materialéw. Istnieje
mozliwosé jej weryfikacji.

W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesylane
przez dluzszy czas nie sa odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni)
zglasza ten fakt wychowawcy klasy. Wychowawca stara sie¢ wyjasnié
zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo starani nie nawigzuje kontaktu z rodzicami
i z uczniem zglasza ten fakt Dyrekcji szkoty.

»,Podczas lekcji on-line obecnos¢ ucznia odnotowujemy w zakladce ZN po
stwierdzeniu przez nauczyciela obecnodci ucznia. Stwierdzenie obecnosci
nastepuje przez odpowiedZ ucznia po wyczytaniu jego nazwiska lub przez
wpis ,obecny” na ,czacie” lub innej formy komunikacji.”

Rozdziat 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty
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§33

W Szkole Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach zatrudnieni sa
nauczyciele, oraz pracownicy administracji iobstugi. Moga by¢ réwniez
zatrudnieni nauczyciele wspoélorganizujacy ksztalcenie oraz pomoc
nauczyciela.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, o ktérych
mowa w § 33.1. okreslaja odrebne przepisy.

Szczegotowe zakresy czynnosci poszczegdlnych pracownikéw znajduja sie
w dokumentacji szkoty.

§ 34

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza i opiekuricza oraz
jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczeristwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna,
wychowawcza i opiekunicza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troska
o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia.

Nauczyciel obowigzany jest ponadto:

1) Wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
2) Dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
3) Ksztalci¢ i wychowywaé¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny,

w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) Dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych
narodow, ras i $wiatopogladow.

Nauczyciele realizujg w szczego6lnosci zadania:

1) Dbaja o zycie, zdrowie i bezpieczeristwo ucznidéw w czasie zajeé
organizowanych przez szkole: w trakcie zaje¢ dydaktycznych,
opiekuniczo-wychowawczych w szkole, w czasie pelnienia dyzuréw
miedzylekcyjnych, w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, w czasie wyjsé
i wycieczek szkolnych;

2) Rozpoznaja i twérczo rozwijaja uzdolnienia i zainteresowania uczniéw
poprzez organizowanie két zainteresowar;
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3) Organizuja zajecia pozalekcyjne, przygotowujac uczniéw do udziatu
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, konkursach
miedzyszkolnych;

4) Udzielaja uczniom i rodzicom pomocy w przezwyciezaniu
niepowodzen szkolnych i spolecznych w oparciu o pelne rozpoznanie
warunkow, potrzeb i oczekiwar uczniéw i rodzicow w tym zakresie;

5) Wzbogacaja wlasny warsztat pracy zawodowej i aktywnie uczestnicza
w réznych formach doskonalenia organizowanych przez instytucje
wspomagajace szkole; poprawnie prowadza dokumentacje przebiegu
nauczania oraz dokumentacje stwierdzajaca realizacje zajec

pozalekcyjnych;

6) Przedstawiaja dyrektorowi program nauczania do danych zajec
edukacyjnych zzakresu ksztalcenia ogoélnego na dany etap
edukacyjny;

7) Wspolpracuja z pedagogiem szkolnym w przezwyciezaniu wszelkich

niepowodzen szkolnych ucznia, wyjasnianiu zaistniatych nieobecnosci
szkolnych m. in. odbywajgc rozmowe z rodzicami w obecnosci ucznia.
Po wyczerpaniu mozliwych metod wychowawczych sprawe mozna
skierowa¢ do sadu rodzinnego;

8) Nauczyciele w szczegdlnosci decyduja o programie nauczania,
sposobach realizacji celéow i zadan wustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego, podrecznikach szkolnych,
srodkach dydaktycznych, programie profilaktyczno -
wychowawczym, wnioskuja w sprawie nagréod i kar dla swoich
uczniow;

9) Nauczyciele odpowiadaja za opracowanie biezacych rozkladow
materialbw nauczania realizowanych na podstawie programu
nauczania, sporzadzaja plany pracy powtdrzeniowej dla uczniow klasy
VIII, co stanowi obowigzek planowania wlasnej pracy.

Nauczyciele odpowiadaja za zniszczenie dokumentacji przebiegu nauczania,
strate powierzonego wyposazenia szkolnego. Podlegaja przepisom Kodeksu
Pracy w tym odpowiedzialnosci materialnej, wynikajacej z nieporzadku,
braku nadzoru i zabezpieczenia nad powierzonym mieniem szkoty.

Nauczyciele organizujacy inne zajecia w czasie obowigzkowych zajeé
dydaktycznych sa zobowigzani do wpisu w dzienniku w odpowiedniej
pozycji w zakladce ,obecnoéci uczniéw” informacji o przyczynie
nieobecnosci uczniéw uczestniczacych w tych zajeciach np. w zawodach
sportowych, przedstawieniach, imprezach ogolnoszkolnych, zajeciach
pozaszkolnych itp.

Powyzszy wpis informuje o nieobecnoéci ucznia na zajeciach dydaktycznych,
ale znajdujacego sie pod opieka nauczyciela szkoty.

Powyzsza nieobecno$¢ na zajeciach dydaktycznych jest zaliczana do
obecnosci ucznia w szkole.
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10.

Zadania nauczycieli wspoétorganizujacych ksztalcenie i pomocy nauczyciela
okreslaja odrebne przepisy wynikajace z Ustawy Prawa Os$wiatowego
i Rozporzadzenn MEN do Ustawy.

§34a

Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

)

8)

prowadzenie badarn i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreélenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefi uczniéw
oraz  przyczyn niepowodzerr edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie wucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego i szkotly;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym
i szkole w celu rozwiazywania probleméw wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu oddzialu przedszkolnego i szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialain z zakresu profilaktyki uzaleznieri i innych
problemoéw dzieci i mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzenn rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w §rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolniers uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow.

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczeg6lnoéci:

1)

2)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan
przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla wuczniéw oraz porad
i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
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4)

podejmowanie dziatani profilaktycznych zapobiegajacych
powstawaniu zaburzern komunikacji jezykowej we wspoélpracy
z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

3)

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieri uczniéw;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu
cigglodci dzialait w zakresie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych wucznidéw 2z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami
W uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatlywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i peine
uczestnictwo w zyciu oddzialu przedszkolnego i szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢
o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami
uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow.

Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzent edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu oddzialu
przedszkolnego lub szkoty;

podejmowanie dzialafi sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz
potencjalu uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie
i poprawy ich funkcjonowania;

wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym, w szczegélnosci w  zakresie oceny
funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w S$rodowisku
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utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoly oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

6. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1)

wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami wr:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan
w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa
ucznibw w zyciu szkoly oraz dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badann i dzialann diagnostycznych zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnierr uczniéw oraz przyczyn niepowodzent edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczenn utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
ucznioéow,

d) okreslaniu niezbednych do mnauki warunkéw, sprzetu
specjalistycznego i Srodkéw  dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

wspoélpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow w zakresie

opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow wr:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzer edukacyjnych uczniow
lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczer
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoly,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych,
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d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do
potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie

doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly w zakresie w/w zadan.

§35
Nauczyciele, prowadzacy zajecia w danym oddziale, tworza zesp6t
wychowawczy, ktérego przewodniczacym jest wychowawca oddziatu.
Zadaniem zespotu wychowawczego jest w szczegdlnosci:
1) udzielanie i organizacja pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

2) opiniowanie zachowania i postawy uczniéw stwarzajacych klopoty
wychowawcze, ktére maja negatywny wplyw na bezpieczeristwo
i zdrowie innych.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly nauczycielskie: przedmiotowe, sportowy,
artystyczny.

Praca zespoléw kieruja przewodniczacy powolani przez dyrektora szkoly i sa
odpowiedzialni za realizacje zadarh wynikajacych z planéw pracy zespoléow.
Sprawozdania i wnioski z pracy zespoléw przewodniczacy przedstawiaja
Radzie Pedagogicznej.

Pracownicy niepedagogiczni w celu zwigkszenia bezpieczeristwa uczniom
w szkole, obstuguja szatnie, nadzorujac odziez pozostawiang w szatni,
dyzuruja przy drzwiach wejsciowych.

§ 36

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Kusietach powierza kazdy oddziat
szczegOlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
opiekuje sie oddzialem klasowym w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Do zadan nauczyciela- wychowawcy w szczego6lnosci nalezy:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczeristwie;

2) Inspirowanie i wspomaganie dziatani zespotowych uczniéw;

3) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych, jego

zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
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4) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego

rozwoju;

5) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

6) Dostarczanie rodzicom oraz nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
uczniéow;

7) Podejmowanie dzialari umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktoéw

w zespole rowieéniczym;

8) Planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami ré6znych form
zycia zespolowego integrujacych zesp6t uczniowski;

9) Tworzenie i1 realizacja  programu  wychowawczego  klasy
z wykorzystaniem programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoly;

10)  Zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole.

Nauczyciel - wychowawca wspoéldziala 2z nauczycielami uczacymi
w oddziale, pedagogiem szkolnym, pielegniarka, wychowawcami innych
placowek, Zespolem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych

i specjalistycznymi instytucjami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb, uzdolnien i trudnosci w nauce uczniéw.

Nauczyciel - wychowawca ustala $rédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna
zachowania uczniéw po zasiegnieciu informacji od nauczycieli uczacych
w danej klasie oraz uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

Nauczyciel - wychowawca prowadzi teczke wychowawcy klasowego,
zawierajaca dokumentacje wychowania, sprawowania zadan opiekurniczych
w oddziale.

Nauczyciel - wychowawca sporzadza raporty na biezace potrzeby o stanie
bezpieczenistwa uczniéw w klasie, uwzgledniajac niewltasciwe zachowania
uczniéw klasy, sposéb rozwigzania problemu, zakres podjetych dzialan,
udzial o0s6b zaangazowanych w jego rozwigzanie, ktére przedstawia
Dyrektorowi szkoty.

Rodzice i uczniowie szkoly maja prawo do wystepowania z wnioskiem do
dyrektora szkoly o dokonanie zmiany wychowawcy klasy, z pisemnym
wskazaniem koniecznosci takiej zmiany.

Dyrektor rozpatruje wniosek, o ktéorym mowa w pkt. 8, po uprzednim
zbadaniu koniecznosci dokonania ewentualnej zmiany, informujac kazda ze
stron o podjetych dziataniach.

Rozdziatl 6

Uczniowie i ich Rodzice
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§ 37
Do Oddzialu Przedszkolnego przyjmowane sa dzieci zgodnie z przepisami
rekrutacyjnymi i dokumentacja:
1) Na podstawie deklaracji;
2) Na podstawie wnioskow;
3) Na podstawie dofgczonego ,,Oswiadczenia woli”.

Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej w Kusietach przyjmowani sa
uczniowie zgodnie z przepisami rekrutacyjnymi:

1) Z obwodu szkoly na podstawie zgloszen;
2) Spoza obwodu na podstawie wniosku;
3) Na podstawie dofaczonego ,,Oswiadczenia woli”.

Uczen,, ktéry zamieszkuje poza obwodem szkoly, na wniosek rodzicow,
kuratora zawodowego, moze w kazdym czasie, w trakcie realizacji
obowiazku szkolnego, dokona¢ przejscia do Szkoly Podstawowej
w  Kusietach zgodnie =z przepisami w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkét oraz przechodzenia z jednego
typu szkoty do innego.

Szkota informuje szkoly o spelnianiu obowiazku szkolnego w stosunku do
uczniéw przyjetych z innych obwodow.

Do danego oddziatu w szkole przyjmowani sg uczniowie na podstawie:

1) Swiadectwa ukoniczenia klasy nizszej;
2) Odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczeni przyszedt.
§ 38

Uczent Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach ma prawo
do:

1) Wiasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;j;

2) Uwzgledniania praw ucznia zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka;
3) Opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu w szkole

zapewniajacych bezpieczenistwo, ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej, do ochrony i poszanowania godnosci

4) Korzystania z pomieszczeri do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki, $wietlicy, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, zespotu
urzadzen sportowych i rekreacyjnych, pomieszczerr sanitarno -
higienicznych i szatni;

5) Wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych i innych
form pisemnego sprawdzania wiadomosci i  umiejetnosci,
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10)

11)

12)

13)

bezposrednio na zajeciach edukacyjnych, podczas lekcji, przerw, zajec
pozalekcyjnych, a ocena jest wpisywana do dziennika, dzienniczka
uczniowskiego;

Korzystania z pomocy w nauce;
Korzystania z r6znych form pomocy materialnej;

Swobodnego wyrazania mysli i przekonar, jezeli nie naruszaja one
dobra innych os6b;

Rozwijania zainteresowari, zdolnosci i talentéw oraz reprezentowania
szkoty w konkursach, zawodach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami;

Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z nauczanych przedmiotéw
oraz oceny zachowania;

Pomocy w przezwyciezaniu trudnosci w nauce i problemach
osobistych, utrudniajacych funkcjonowanie w srodowisku szkolnym;

Korzystania ~ z  poradnictwa  psychologiczno-pedagogicznego
i zawodowego, korzystania z pomieszczeri szkolnych, srodkéw
dydaktycznych, wyposazenia szkolnego, ksiegozbioru biblioteki;

Decydowania o zyciu szkoly poprzez dzialalnoé¢ samorzadowa
i zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w szkole.

§39
Uczenn Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach ma
obowigzek:
1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych,

przygotowywac¢ sie do nich oraz wlasciwie zachowywac podczas
trwania tych zaje¢;

Sprawowaé¢ kontrole nad wlasnym rozwojem i nauka poprzez
przygotowywanie sie¢ do zaje¢, usprawiedliwianie w okreslonym
terminie i formie swoich nieobecnosci na zajeciach;

Przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego w stosunku do kolegéw,
nauczycieli, pracownikéw szkoty;

Godnie reprezentowac szkole, darzy¢ szacunkiem symbole narodowe,
chroni¢ zycie wlasne i kolegoéw, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa,
zdrowia i higieny;

Dba¢ o majatek szkoty, lad i porzadek w szkole i o wlasne
wyposazenie szkolne;

Dbac¢ o schludny wyglad, noszenie stroju uczniowskiego, ktérym jest
odziez: spoédnica, spodnie, bluzki, bluzy, swetry, koszulki, spodnie
i dzinsy, bez ozdob, nieuzywanie bizuterii zagrazajacej BHP dziecka
1 ucznia;

Podporzadkowac¢ sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty.
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Zabrania si¢ korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych na zajeciach
dydaktyczno - wychowawczych.

§ 40

Nieobecno$¢ na zajeciach uczen usprawiedliwia w formie zaswiadczenia
lekarskiego, informacji pisanej osobiscie przez rodzica, na osobnych kartkach,
wedlug wzoru ustalonego i zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczng
przekazanych na pierwszym zebraniu z rodzicami terminie 7 dni od dnia
zakoriczenia tej nieobecnosci.

Usprawiedliwienia nieobecnosci, o ktérych mowa wyzej, uczerr przedstawia
wychowawcy klasy, ktéry zachowuje te informacje w ,dokumentacji
wychowawcy klasowego”.

Uczerh moze by¢ zwolniony z godzin zaje¢ lekcyjnych na pisemna zgode
rodzica, ktéry bierze odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczny powrét do domu.
Zwolnienie uczenh przekazuje wychowawcy oddziatu, a w przypadku jego
nieobecnosci w szkole sklada w sekretariacie szkoly. Zwolnienie ucznia
powinno by¢é opatrzone podpisem nauczyciela uczacego na lekcji
poprzedzajacej te, z ktorej uczerr bedzie zwolniony.

W przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego uczerh moze by¢ zwolniony
przez Dyrektora Szkoly z uczestnictwa w zajeciach jezeli zajecia wychowania
fizycznego zaczynaja sie pierwsza godzing lub koricza sie ostatnia godzing
zaje¢ obowigzkowych zgodnie z tygodniowym planem lekgji.

§41

Za bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu oraz aktywna postawe
w zyciu szkoly uczen moze otrzymac nagrody:

1) Dyplom uznania;

2
3
4
5

List gratulacyjny;
Nagrode ksigzkowa lub rzeczows;
Pochwale dyrektora szkoly na apelu szkolnym;

~— ~—r —

List pochwalny dla jego rodzicow za catoksztalt pracy ucznia;
6) Stypendium naukowe.

W stosunku do wuczniéw szkoly, ktérzy nie wypelniaja obowigzkow
szkolnych, nie uczeszczaja na zajecia szkole, opuszczaja godziny zajec
w wyniku wagaréw, nie usprawiedliwiaja terminowo godzin nieobecnosci
szkolnej, nie przestrzegaja zasad wspodlzycia spolecznego, zasad
bezpieczeristwa i higieny, nie podporzadkowuja si¢ zasadom i zarzadzeniom
dyrektora szkoly oraz dopuszczaja sie wykroczen, uniemozliwiajg swoim
zachowaniem przeprowadzanie zajeé, falszuja dokumenty szkolne, pala
papierosy w szkole, dopuszczaja si¢ kradziezy, stosuja wulgaryzmy, agresje
stownag i fizyczng, zastraszajag, wymuszaja, ~wywieraja  presje,
rozpowszechniaja informacje nt innych oséb o tresci i formie zawierajacej
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hejt. dopuszczaja sie aktow wandalizmu, uzywaja alkoholu, zazywaja
narkotyki badZ srodki odurzajace, szkota stosuje nastepujace kary:

1)

7)

Upomnienie wychowawcy wpisane do dziennika i rozmowa
dyscyplinujaca;

Upomnienie nauczyciela wpisane do dziennika i rozmowa
dyscyplinujaca;

Upomnienie wychowawcy w obecnoéci rodzicow danego ucznia;

Odsuniecie na czas okreslony od udzialu w imprezach kulturalnych
organizowanych przez klase i szkote w przypadkach:

a)  ucieczki z zaje¢ lekcyjnych,

b)  zniszczenia dokumentacji szkolnej,
c)  zniszczenia mienia szkoty,

d) spozycia alkoholu, narkotykow,

e) wprowadzania do szkoly oséb z zewnatrz, bez zgody Dyrektora
Szkoty;

Powiadomienie Sadu Rodzinnego i Nieletnich, Komisariatu Policji,
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w celu podjecia zaradczych
srodkow wychowawczych;

Przeniesienie do innej szkoly podstawowej, gdy nie odnosza efektu
wychowawczego ww. kary oraz udzielona pomoc psychologiczno
pedagogiczna, na podstawie zgody Slaskiego Kuratora Oéwiaty
w przypadkach:

a) uzycia przemocy,

b) spozywania narkotykéw,

c) kradziezy,

d) zniszczenia dokumentacji szkolnej, badZ mienia szkolnego,
e)  zaklocania porzadku i dyscypliny uczniowskiej,

f)  stwarzania zagrozenia bezpieczefistwa innym.

Obnizenie srédrocznej lub rocznej oceny zachowania.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem do Slaskiego Kuratora Oswiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoly réwniez w przypadkach:

Stwarzania poprzez nieodpowiednig postawe i zachowanie sytuacji
zagrazajacych bezpieczenistwu i zdrowiu uczniéw oraz pracownikéw
szkoly;

Dystrybucji sSrodkéw odurzajacych oraz ich posiadania;

Spozywania alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich
wplywem na terenie szkoty i w jej obrebie;

Notorycznego opuszczania bez usprawiedliwiania obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;
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5) Dopuszczenia sie kradziezy i rozboju;

6) Falszowania dokumentéw panistwowych;

7) Nierealizowania obowiazku szkolnego;

8) Otrzymania prawomocnego wyroku sadu bez stosowania gradacji kar.
4. O udzielonych karach, o ktérych mowa, kazdorazowo sa informowani uczen

ijego rodzice.

5. W przypadku udokumentowanego faktu zniszczenia mienia szkolnego uczent
za posrednictwem rodzicow ponosi koszt napraw dokonanych zgodnie
z przedstawionymi fakturami za ich wykonanie.

6. Na wniosek dyrektora szkoly uczern moze zosta¢ skierowany do szkoty dla
dorostych z zachowaniem przepisow w tym zakresie, w okreslonych
przypadkach:

1) W przypadku ukoriczenia 16 lat i ma op6znienia w cyklu ksztalcenia;
2) Nierokowania ukoriczenia szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy,

7. Tryb odwotywania sie od kary badz naruszenia praw ucznia:

1) pisemnie zlozenie odwolania od kary przez rodzicow ucznia czy
pelnoletniego ucznia lub pisemne zgloszenie naruszenia praw ucznia
do dyrektora szkoty;

2) Odwotanie, o ktérym mowa w pkt 1, powinno by¢ rozpatrzone przez

komisje odwotawcza w ciggu 7 dni od daty jego zgloszenia;
3) Komisje odwotawcza stanowia:

a) dyrektor Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w
Kusietach jako przewodniczacy, pedagog szkolny,

b) przedstawiciel Rady Pedagogicznej szkoly wskazany przez
dyrektora w drodze zarzadzenia, ale nie wychowawca klasowy
danego ucznia, odwotujacego sie,

c)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

4) Zglaszajacy naruszenie praw lub odwotlanie od kary, jak i rodzice
otrzymuja pisemna odpowiedz, co do sposobu rozpatrzenia odwolania
wraz z uzasadnieniem podjetych decyzji;

5) Pisemna decyzja komisji odwotawczej, o ktérej mowa wyzej, jest
ostateczna;
6) Uczeri i rodzic nie majg mozliwosci odwotania sie od decyzji na drodze
administracyjne;j.
8. Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach informuje

uczniéw i rodzicow o zastosowaniu wobec ucznia kary lub przyznaniu
nagrody podczas pobytu ucznia w szkole, arodzica podczas osobistego
stawiennictwa w szkole, ewentualnie poczta elektroniczng badz tradycyjna.
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Rozdziat 7

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnqtrzszkolnego

Cele oceniania wewnagtrzszkolnego:

§42

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega
na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnoéci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, = wynikajacych  z podstawy  programowej, programow
nauczania oraz formutowaniu oceny zgodnie z przepisami.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych, jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) Monitorowanie pracy ucznia poprzez ocenianie biezace z zaje¢
edukacyjnych, przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) Udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju;

5) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia
oraz o efektywnodci i jakosci nauczania i uczenia sie;

6) ustalanie przez nauczycieli klasyfikacyjnych ocen $rédrocznych
i rocznych zuzasadnieniem i komentarzem slownym motywujacym
ucznia do dalszej pracy;

3. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow poczawszy od klasy IV reguluja
nastepujace zasady:

1) Pisemne sprawdziany sa obowiazkowe dla ucznia, a ich liczba nie
moze przekraczac trzech tygodniowo;

2) Zakres tematyczny sprawdziandw nalezy przedstawi¢ uczniom,
a terminy wpisa¢ w terminarzu dziennika elektronicznego;

3) Terminy wszystkich testow, zadan problemowych, wypracowan,
nauczyciel wustala z uczniami z minimum tygodniowym
wyprzedzeniem;

4) Kartkowki obejmujace trzy ostatnie tematy i nie musza by¢

zapowiedziane wczesniej;

5) Oceny z kartkéwek i sprawdzianéw moga podlega¢ poprawie na
whniosek ucznia;
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3a.

6) Obszerne prace, ktérych przygotowanie zajmuje dluzszy czas, nie
moga by¢ zadawane z lekcji na lekcje;

7) Nie ocenia si¢ ucznia na pierwszej lekcji po usprawiedliwionej
nieobecnoséci (przynajmniej tygodniowej).

8) Uczen ma obowigzek uzupelni¢ material realizowany w szkole
podczas nieobecnosci;

9) Uczer, w kazdym pélroczu (na czas wystawiania ocen
przewidywanych), otrzymuje informacje zwrotng od kazdego
nauczyciela przedmiotu, o poziomie swoich osiggnie¢ edukacyjnych,
zachowaniu i postepach w tym zakresie. Uczerr wie, co zrobit dobrze
i jak powinien sie uczy¢ dalej.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczy¢.

§ 43

Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach organizacyjnych
kazdego roku szkolnego i na organizowanych pierwszych zebraniach
z rodzicami we wrzesdniu, informujg uczniéw i rodzicéw o:

1) Wymaganiach z realizowanego przez siebie programu nauczania,
niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Ustalonych warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

4) Sposobach przekazywania informacji zwrotnej o postepach i brakach

edukacyjnych uczniéw.

Zawarte w statucie zasady i sposoby oceniania z poszczegdélnych
przedmiotow s przekazywane uczniom irodzicom podczas zebran
i konsultacji z rodzicami, a uczniom poprzez zapisy w zeszytach
przedmiotowych na pierwszych lekcjach organizacyjnych z przedmiotu.

Ocene z religii, etyki badz z religii i etyki wlicza sie do $redniej ocen rocznych
i koricowych, ale nie ma wplywu na promocje ucznia do nastepnej klasy badz
ukonczenie szkoly.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczy¢.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od IV klasy oraz z religii
i etyki jest wystawiane wedtug nastepujgcej skali ocen:

1) Celujacy -6
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10.

11.

12.

13.

2) Bardzo dobry -5
3) Dobry -4
4) Dostateczny -3
5) Dopuszczajacy -2
6) Niedostateczny -1

Oceny biezace i klasyfikacyjne sg jawne zaréwno dla ucznia jak i rodzicow.

Sprawdzane osiggniecia ucznia sa ustnie uzasadniane przez nauczyciela
poprzez: udostepnianie do wgladu prac klasowych, kartkoéwek, testow
umiejetnosci uczniowi ijego rodzicom , omawianie stopnia poprawnosci
wykonania zadania lekcyjnego, pracy domowej, stosowanie pisemnych form
poprawy wykonanych zadan, tak by uczerh mogt stale sprawowaé kontrole
nad wlasnym uczeniem sie.

Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ poprawione przez nauczyciela
w terminie okolo dwoéch tygodni, oméwione i udostepnione uczniowi do
wgladu na lekcji. Rodzice maja prawo wgladu do prac dziecka podczas
zebran rodzicielskich, konsultacji, indywidualnych rozméw na terenie szkoty.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne przechowuje sie w szkole
do konica roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia i udostepnia kazdorazowo
do wgladu na prosbe dyrektora szkoty oraz rodzicéw.

Uczert moze mie¢ w tygodniu nie wiecej niz trzy sprawdziany pisemne
i nie wiecej niz jeden dziennie.

Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia winny by¢ dokonywane
systematycznie w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich
obiektywizm. Nauczyciel w ciaggu jednego poétrocza winien wystawic
kazdemu wuczniowi co najmniej 3 oceny czastkowe z uwzglednieniem
przyjetych kategorii ocen: sprawdzian, kartkéwka, praca domowa, praca na
lekcji, odpowiedz, praca w grupach, recytacja, rola teatralna, inne.

Ostateczng decyzje o ocenie $rédrocznej i rocznej ucznia podejmuje
nauczyciel danego przedmiotu.

Ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego przy zaangazowaniu wiecej
niz jednego nauczyciela (w przypadku prowadzenia zaje¢ w innej formie)
wymaga wspolnego pisemnego uzgodnienia i jest zapisana przez nauczyciela
prowadzacego zajecia w systemie klasowo - lekcyjnym.

W przypadku braku wspélnego stanowiska nauczycieli, decyzje podejmuje
nauczyciel prowadzacy zajecia w systemie klasowo - lekcyjnym.

§44

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
kazdego ucznia, na podstawie odpowiedniego dokumentu:

1) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) Posiadajacego opinie o zindywidualizowanej $ciezce ksztalcenia;

3) Posiadajacego opinie zespotu poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej;

4) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwoéci emocjonalno - spolecznych ucznia
dokonanych przez nauczycieli i specjalistow;

5) Posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreSlonych ¢wiczenn fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie tej opinii.

6) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

Dyrektor zwalnia do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnosciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

W  przypadku zwolnienia wucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie , zwolniony” albo ,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywiazywanie sie z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,
aw przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnoé¢ w dziataniach podejmowanych przez
szkole na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczenr fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwoéciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”, ,, zwolniona”.

Jesli uczen zwolniony jest z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych,
a okres zwolnienia ucznia umozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
na podstawie wymagarn dostosowanych przez nauczyciela, to na czas
obejmujacy okres zwolnienia, uczeri moze uczestniczy¢ w zajeciach w formie
m.in.: - gier planszowych, teorii historii sportu, edukacji zdrowotnej itp.
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10.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie o potrzebie zindywidualizowanej éciezki ksztalcenia,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia/opinii.

Ustalenia wewnatrzszkolne :

1)

Uczert ma prawo do nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych raz
w pélroczu w przypadku przedmiotéw o wymiarze 1 godziny
tygodniowo;

Uczent ma prawo do nieprzygotowania si¢ do zaje¢ 2 razy w pétroczu
w przypadku przedmiotéw o wymiarze 2 i wiecej godzin tygodniowo;

Uczniowie zglaszaja nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji;

Nieprzygotowanie ucznia nie dotyczy zapowiedzianych prac
klasowych isprawdzianéw, z wyjatkiem spraw losowych uznanych
przez nauczyciela;

Przygotowanie si¢ do konkurséw przedmiotowych, konkursow
miedzyszkolnych, powiatowych bezposrednio przed eliminacjami daje
uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedzi i prac pisemnych
z innych zaje¢ edukacyjnych przez okres jednego tygodnia i w dniu
nastepnym po konkursie;

Dzieri, w ktérym odbywaja sie eliminacje, jest dla takiego ucznia dniem
wolnym od zaje¢ szkolnych.

§45

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria oceniania zajec¢ edukacyjnych:

1)

stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktéry posiadl wiedze i umiejetnosci
danych zaje¢ (osiagnie¢) edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie
i twoérczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami W rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajace lub osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych oraz kwalifikuje sie do finaléw na szczeblu
wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

Stopient bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktéry opanowat pelny zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania danych zajec
(osiggniec) edukacyjnych w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie
zdobytymi  wiadomo$ciami i  umiejetnoSciami, samodzielnie
rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

Stopient dobry - otrzymuje uczen, ktéry opanowat w pelni wiadomosci
okreslone programem nauczania w danej klasie oraz poprawnie stosuje
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zdobyte wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

stopienn dostateczny - otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci
i umiejetnosci okredlone programem nauczania w danej klasie na
poziomie minimalnym, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci przy pomocy
nauczyciela;

Stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczer,, ktéry ma braki
w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez wucznia wiedzy iumiejetnosci z danych zajec
(osiggnie¢) edukacyjnych w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela;

stopieft niedostateczny - otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal
wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnodciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy, nie potrafi rozwigzaé¢ (wykonac¢) zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela.

2. Usuniety.

§ 46

Klasyfikacia srodroczna i roczna

1. Klasyfikowanie $rédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych wucznia z =zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej oraz z religii i etyki w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.
2. Oceny celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i dopuszczajacy sa ocenami

pozytywnymi, a ocena niedostateczny jest oceng negatywna.

3. Srodroczng, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej wedtug nastepujacej skali:
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1) WZOrowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

W klasach I - III szkoly podstawowej ustala sie jedna roczna ocene
klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i jedng roczng ocene
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ocene zachowania.

Usuniety.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej, szkola umozliwia uzupelnienie brakow.

§ 47

W klasach I - III érédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi.

Ustala sie w klasach I-III nastepujace poziomy umiejetnosci ucznia:

1) Ocena ,celujacy” (6). ,Wykazujesz wysoki poziom wiedzy
i umiejetnosci”. W tym poziomie znajduja si¢ uczniowie, ktérzy dane
umiejetnosci zawarte w podstawie programowej juz osiggneli. Dalsza
praca bedzie polegala na rozwijaniu tych umiejetnosci w bardziej
ztozonych sytuacjach.

2) Ocena ,Bardzo dobry” (5). ,Robisz duze postepy, osiagasz bardzo
dobre wyniki w nauce”. Uczniowie znajduja sie w fazie ksztaltowania
danej umiejetnosci  zawartej w  podstawie  programowej.
W przyswajaniu umiejetnosci popelniaja czasami biedy.

3) Ocena ,dobry” (4). ,Pracujesz i osiagasz dobre wyniki. Popelniasz
jednak drobne bledy. Zastanéw sig, czy nie mozna lepiej”. Uczniowie
znajduja sie w fazie ksztaltowania danej umiejetnosci zawartej
w podstawie programowej. Wymagaja oni wiekszej liczby ¢wiczen
i powtérzenn w opanowaniu danej umiejetnosci.

4) Ocena ,dostateczny” (3). ,Postaraj sie i poéwicz. Zastanéwmy sie, co
nalezy zrobié, aby poszerzy¢ Twoja wiedze i umiejetnosci”. Zaistniale
braki w réznych dziedzinach edukacji, nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowego zakresu opanowania
umiejetnosdci zawartych w podstawie programowej w toku dalszego
procesu edukacyjnego.
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5) Ocena ,bardzo niski” (2). ,Osiagasz minimalne wyniki. Staraj sie
wiecej pracowad i utrwala¢ wiedze i umiejetnosci”. Zaistniale braki
w  roéznych dziedzinach edukacji nie przekreélajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia minimum zakresu opanowania umiejetnosci
zawartych
w podstawie programowej pod warunkiem wzmozonej pracy ze
strony szkoly i domu rodzinnego.

6) Ocena ,niewystarczajacy” (1). Osiagasz wyniki ponizej wymagan.
Pracuj wiecej. Wspdlnie zaradzimy Twoim trudnosciom. Pomimo
wzmozonej pracy ze strony szkoly i domu rodzinnego, zaistniate braki
w r6znych dziedzinach edukacji uniemozliwiaja uzyskanie przez
ucznia promocji do klasy programowo wyzszej.

Wydzielone poziomy umiejetnosci wyznaczaja stopiern osiagniecia
umiejetnosci i okreslaja stopient ich opanowania.

Ocena z jezyka obcego jest krotka ocena opisowa oparta na zasadach
oceniania w edukacji wczesnoszkolnej. Przyjmuje ona brzmienie:
»,Uczeni/uczennica jezyk angielski opanowat/a wyrézniajaco, bardzo dobrze,
dobrze, dostatecznie, w minimalnym zakresie lub niewystarczajaco opanowat
jezyk angielski”.

Oceny z religii/etyki w klasach I-IIl ustala sie w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) Celujacy -6
2) bardzo dobry -5
3) dobry -4
4) dostateczny -3
5) dopuszczajacy -2
6) niedostateczny -1

Uczenn klas I - III szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku
szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem =zdrowia wucznia, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I - III
szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Ocenianie polega na okresleniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
wypowiadania sig, czytania, pisania, dostrzegania, rozpoznawania
i rozumienia zjawisk przyrodniczych, postugiwania sie liczbami i dziataniami
matematycznymi, stosowania technik pracy plastycznej i technicznej,
umiejetnosci i sprawnosci ruchowych oraz muzycznych.

Ocenie zachowania podlega¢ beda nastepujace elementy: funkcjonowanie
ucznia w $rodowisku szkolnym, aktywnos$¢ spoleczna, stosunek do
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obowigzkéw szkolnych, respektowanie zasad wspolzycia spolecznego,
kultura osobista, dbalos$¢ o zdrowie swoje i innych.

10.  Klasyfikacyjna ocene zachowania ustala wychowawca klasy w porozumieniu
z innymi nauczycielami uczgcymi w danej klasie.

§48

1. Oceny biezace wystawiane sa wedlug powyzszej skali z mozliwoscia
stosowania plusoéw (+) i minuséw (-) z wyjatkiem (- 1)1 (+ 6).

2. Mozliwe jest stosowanie znakéw ,+” co oznacza ,,dobra odpowiedz”, ,-, co
oznacza ,nie pisal” lub ,zla odpowiedz”, ,np. -nie przygotowany”, ,nb. -
nieobecny.

§ 49
1. Najpdzniej na tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa
zobowiazani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a poprzez wychowawce
oddzialu réwniez rodzicow w formie pisemnej podczas zebran z rodzicami,
na konsultacjach. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicem
zapoznanie si¢ przez niego z proponowanymi ocenami moze byc¢
potwierdzone wiadomoscig w dzienniku elektronicznym.

2. Najpézniej na tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wychowawcy sa zobowigzani poinformowaé¢ ucznia
o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz
jego rodzicéw w formie pisemne;j.

§50
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego
zindywidualizowana $ciezke  ksztalcenia lub  tok nauki odbywa sie¢ na

warunkach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminéw w szkotach publicznych, z tym Ze uczen realizujacy indywidualny tok
nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§51
1. Klasyfikacje sr6droczng uczniéw przeprowadza sie w styczniu, a klasyfikacje
roczng w czerwcu.
2. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia

edukacyjne, a ocene zachowania wychowaweca klasy.

3. Oceny klasyfikacyjne nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
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6a

9a.

10.

Uczent lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly,
sktadajac pisemny wniosek jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.

Zastrzezenia zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

W  przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty - albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
jako przewodniczacy;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne,

z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Komisja przeprowadza nie pézniej niz w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna

ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej oceny.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét
zawierajacy:

1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktérych przeprowadzany byl

sprawdzian;
2) Imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) Termin sprawdzianu;
4) Imie i nazwisko ucznia;
5) Zadania sprawdzajace;

6) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla
informacje o wustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, z ktérym zapoznaje si¢
ucznia oraz rodzica podczas stawiennictwa w szkole.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly, w uzgodnieniu z uczniem
ijego rodzicami.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ustalonej
w wyniku egzaminu poprawkowego ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

W przypadku wniesienia przez ucznia badZ rodzica zastrzezern do oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ wychowania fizycznego, dyrektor szkoly powoluje
komisje w skladzie: przewodniczacy komisji - dyrektor albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora i czlonkowie - nauczyciel wychowania
fizycznego w danym oddziale oraz nauczyciel wychowania fizycznego
w innym oddziale klasowym do rozpatrzenia zastrzezen.

Komisja w wyzej wymienionym skladzie przeprowadza sprawdzian
umiejetnosci ucznia oraz dokonuje analizy systematycznosci udziatu ucznia
w zajeciach wychowania fizycznego oraz aktywnosci ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia jest niezadowalajacy, szkota powinna stworzy¢ szanse
uzupelnienia brakéw poprzez objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-
wyréwnawczymi, objecie ucznia zajeciami opiekuniczo-wychowawczymi
przez wychowawce $wietlicy, pedagoga, nauczyciela bibliotekarza, wlaczenie
ucznia w zajecia prowadzone przez wolontariuszy.

Wyniki klasyfikacji rocznej sa odnotowane w arkuszu ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 52

Srédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1 Wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw ucznia;

N

Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

W

Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

SIS

Dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

[®))

Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

)
)
)
) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
)
)
7)

Okazywanie szacunku innym osobom.
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Po ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych
zaburzerr lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie
szkoty.

Ocena zachowania wustalona przez wychowawce jest ostateczna po
zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale wyrazonej przez
nich w formie pisemnej, przez uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego
ucznia.

Wychowawca informuje uczniéw, rodzicow na poczatku roku szkolnego
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktéry uczestniczy w konkursach
przedmiotowych, sportowych, miejskich, miedzyszkolnych, szkolnych.
Systematycznie uczeszcza do szkoly i na biezaco usprawiedliwia swoje
nieobecnosci w terminie 7 dni. Wlacza sie w aktywne zycie szkoly:
reprezentuje szkole w przegladach artystycznych, sportowych lub pracuje
w Samorzadzie Uczniowskim, wykonuje prace spoleczno - uzyteczne na
rzecz klasy, szkoly, organizuje uroczystosci iimprezy szkolne. Bierze
aktywny udzial w wielu formach zaje¢ pozalekcyjnych. Cechuje si¢ kultura
osobista. Zachowuje stosowny stréj uczniowski codzienny i podczas
uroczystoSci  szkolnych. Nie wulega nalogom i zlym wplywom
srodowiskowym. Postawa przeciwdziala destruktywnym zachowaniom
innych: brutalnosci, wulgarnosci, patologii.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory przejawia poprawny stosunek
do obowiazkéw szkolnych. Przestrzega ustaleri zawartych w Statucie Szkoty
Podstawowej w Kusietach Uczeszcza do szkoly i usprawiedliwia swoje
nieobecnosci. Prezentuje pozytywna postawe wobec réwiesnikéw i innych
pracownikéw szkoly. Zachowuje sie kulturalnie, wyglada estetycznie,
przestrzega zaleceri, dotyczacych stroju uczniowskiego podczas uroczystosci
szkolnych. Stuzy pomoca innym, przeciwdziala, reaguje na sytuacje
zagrazajace zdrowiu, bezpieczenstwu wilasnemu i innych.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry przejawia zgodny z jego mozliwosciami,
nielekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych. Przestrzega zarzadzen
dotyczacych , zycia szkoly”. Uczeszcza na zajecia szkolne i nie ma wiecej niz
10 nieusprawiedliwionych godzin w pétroczu. Wykazuje aktywna postawe
wobec srodowiska szkolnego.

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory przejawia poprawny stosunek do
obowigzkéw szkolnych, ale nie wyréznia si¢ na tle klasy zadnym
zaangazowaniem. Nie przejawia agresji wobec kolegéw i kolezanek. Jest
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

lojalny i nie postuguje sie klamstwem. W pétroczu ma mniej niz 20
nieusprawiedliwionych godzin. Wykazuje che¢ wspoétpracy z wychowaweca.

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczer,, ktéry nie wywigzuje sie
z obowiazkéw ucznia zgodnie z postanowieniami Statutu. Wagaruje, sp6Znia
sie na lekcje i nie usprawiedliwia godzin nieobecnych. Cechuje sie niska
kultura osobista, o czym $wiadcza liczne uwagi nauczycieli wpisane
w dzienniku szkolnym, stosuje zaczepki stowne i fizyczne, wySmiewa innych,
dopuszcza si¢ hejtu, odmawia wykonywania polecerr, oklamuje, jest
arogancki. Ulega natogom i naklania innych. Nie wykazuje checi wspétpracy
z wychowawcg, pedagogiem szkolnym.

Ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry wchodzi w konflikt z prawem.
Dopuszcza sie aktow agresji w szkole i poza nig. Dewastuje mienie szkolne
i spoteczne. Wagaruje badZz nie realizuje obowigzku szkolnego. Stwarza
zagrozenie zycia i bezpieczenstwa wlasnego oraz innych, wielokrotnie
dopuszczal sie hejtu. Pali papierosy. Dopuszcza si¢ odurzenia narkotykami
lub ich rozprowadzania.

Ocena  klasyfikacyjna  zachowania wustalona przez  wychowawce
z zachowaniem obowigzujacej procedury jej wystawiania i zgodnie
z przyjetymi kryteriami nie moze by¢ zmieniona drogg administracyjna.

Przy wustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania wucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié¢
wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o  potrzebie  ksztalcenia  specjalnego lub  opinii
o zindywidualizowanej $ciezce ksztalcenia, lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Uczen\, rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktéra ustala roczna ocene
klasyfikacyjna, ktora nie moze by¢ nizsza od tej ustalonej wczesniej.

W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow ustala komisja
w skladzie:

1) Dyrektor Szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy;

2) Wychowaweca oddziatu;
3) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) Pedagog;
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18.

19.

20.

21.

5) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) Przedstawiciel Rady Rodzicow.

Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokoél stanowiacy zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

Z protokotem zapoznaje sie ucznia i jego rodzica, ktéry ma obowiazek zgtosic¢
sie w tym celu do szkoty.

Protokét zawiera:

1) Imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji;

2) Termin posiedzenia komisji;

3) Imie i nazwisko ucznia;

4) Wynik glosowania;

5) Ustalona ocene klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od wczeéniej ustalonej
ijest ostateczna.

Eozamin klasyfikacyijny
§ 53

Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczent nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawacé egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sklad wchodza:

1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy
komisji;
2) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spelniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola lub realizujacego indywidualny tok nauki,
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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10.

10a.

11.

12.

13.

14.

15.

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly
jako przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin. Uczniowi nie wustala sie oceny
zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny sklada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania
tizycznego, ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczenr, ktéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn
nieusprawiedliwionych, badZ go nie zdal, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

Uczen,, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét,
zawierajacy nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt
egzamin, imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji, termin
egzaminu, imie i nazwisko ucznia zadania egzaminacyjne oraz ustalony
stopien. Do protokotu zalacza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwiezla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia czy w przypadku zajec
wychowania tizycznego opis rodzaju aktywnosci ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.
Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna jesli
rodzice lub uczeni pelnoletni nie zglosza do dyrektora szkoty zastrzezenia, co
do niezgodnosci trybu ustalenia tej oceny.

Ustalona przez komisje roczna, srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od oceny wczeéniej ustalone;.

Ustalona przez komisje negatywna  ocena Kklasyfikacyjna dla ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci moze by¢ jeszcze zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli uczer uzyskat ocene negatywna
z jednego lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Na pisemny wniosek rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do
wgladu uczniowi i jego rodzicom. Wniosek nalezy zlozy¢ do dyrektora

szkoly w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia danego
egzaminu.

Egzamin poprawkowy

§54

Uczen Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach, ktéry w
wyniku klasyfikacji rocznej oraz egzaminu klasyfikacyjnego uzyskal ocene
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4a.

10.

11.

niedostateczna z jednego lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora
szkoly, w ktorej sklad wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty -
jako przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje
w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia
zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno ~-wychowawczych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;
2) Imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) Termin egzaminu poprawkowego;

4) Imie i nazwisko ucznia;

5) Zadania egzaminacyjne;

6) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly, nie p6zZniej
niz do konca wrzeénia.

Uczeni ktory nie zdal egzaminu poprawkowego badz nie przystapil do niego
w terminie dodatkowym, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze
jeden raz ciggu jednego etapu edukacyjnego, promowaé¢ do Kklasy
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programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia
sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 55

O podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

moze sie ubiegac uczen, ktory spelnia nastepujace warunki:

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)

5)

1)

2)

3)
4)

Uzyskat co najmniej 75% frekwencje na zajeciach z zastrzezeniem pkt
2;

Punktu 1 nie stosuje sie do wucznia, ktéry z powodu choroby
poswiadczonej zwolnieniem lekarskim lub wypadku losowego w jego
rodzinie nie mégt uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych;

Posiada zeszyt do zaje¢ edukacyjnych, jesli jest wymagany, z treSciami
wszystkich tematéw, zapisanymi na lekcji oraz wykonanymi pracami
domowymi;

Ponadto spelnia dwa, sposréd nastepujacych warunkéw:

W wyznaczonym przez nauczyciela terminie poprawil dwie oceny
ze sprawdzianéw na wyzsze lub ze sprawdzianéw otrzymywatl wyniki
zblizone do wymagarn na wyzsza ocene;

Aktywnie uczestniczyl w zajeciach edukacyjnych;

Podejmowat si¢ wykonania proponowanych przez nauczyciela prac
dodatkowych;

Posiada orzeczenie lekarskie lub orzeczenie czy opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej wyjasniajace przyczyne niepowodzen
w szkole spowodowanych ukryta choroba lub deficytami
roZwojowymi;

Wkiad pracy ucznia w zdobywanie wiedzy byl bardzo duzy, cho¢ nie
mialo to odzwierciedlenia w ocenach.

Tryb podwyzszania rocznych ocen klasyfikacyjnych:

Przewidywana roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
podwyzszona na wniosek ucznia lub rodzicow ucznia skierowany do
nauczyciela przedmiotu z ewentualnym zalaczeniem zeszytu,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3;

Whniosek powinien by¢ zlozony na piSmie w terminie do 2 dni od
przekazania informacji o przewidywanej rocznej ocenie z okreslonych
zaje¢ edukacyjnych;

Za zgoda nauczyciela wniosek moze by¢ ustny;

Po analizie zasadnosci wniosku nauczyciel w ciggu 2 dni w formie
pisemnej przekazuje informacje o mozliwosci lub jej braku ubiegania
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5)
6)

7)

8)

9)
10)

sie¢ 0 wyzsza ocene z ewentualnym podaniem terminu sprawdzenia
wiadomosci;

Uczeni oraz jego rodzice maja obowiazek zapoznac sie z pismem;

Poprawa nastepuje w formie pisemnej, a w przypadku wychowania
tizycznego, muzyki, plastyki, zaje¢ artystycznych, informatyki i zaje¢
technicznych w formie zadan praktycznych, chyba, ze uczert wnioskuje
inaczej;

Zakres materialu obowiazujacy podczas poprawiania oceny na wyzsza
obejmuje tresci programowe sposrod wymagan na dang oceng;

Jezeli uczen nie stawi sie w okreSlonym terminie, nie udzieli
odpowiedzi w wymaganym zakresie, czy nie wykona wtasciwie zadan,
nauczyciel utrzymuje ocene proponowang;

Zaproponowanej wczeéniej oceny nie mozna obnizy¢;

Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna.

§ 56

O podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze sie
ubiegac uczen, ktory spelnia nastepujace warunki:

1)
2)

3)

Uzyskal co najmniej 75% frekwencje na zajeciach z zastrzezeniem pkt. 2;

Punktu 1 nie stosuje sie do wucznia, ktéry z powodu choroby
poswiadczonej zwolnieniem lekarskim lub wypadku losowego w jego
rodzinie nie mégl uczestniczyé w zajeciach szkolnych;

Zachowanie, ktore spowodowalo dana ocene zachowania nie jest
zwigzane z rozbojem, uzywkami czy niegodnym zachowaniem sie
w szkole oraz poza nig.

Ponadto spelnia dwa, sposréd nastepujacych warunkow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

Okazuje szacunek innym osobom;

Dba o piekno mowy ojczystej i wlasny wyglad zewnetrzny;
Godnie reprezentuje szkole na zewnatrz;

Posiada orzeczenie lekarskie lub orzeczenie czy opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej wyjasniajaca przyczyne niewlasciwego
zachowania w szkole spowodowanego chorobg lub deficytami
rozwojowymi;

Jego wklad pracy w zdobywanie wiedzy byt bardzo duzy.

Tryb podwyzszania rocznych ocen zachowania:

1)

Przewidywana roczna ocena zachowania moze by¢ podwyzszona na
wniosek ucznia lub rodzicow wucznia skierowany do nauczyciela
wychowawcy z ewentualnym zalgczeniem kserokopii dowolnych
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dokumentéw majacych wplyw na decyzje poprawy oceny, jezeli
brakuje ich w dokumentacji szkolnej;

2) Wniosek powinien by¢ zlozony na piSémie w terminie do 2 dni od
przekazania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania;

3) Po analizie zasadnosci wniosku nauczyciel wychowawca po
zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych danego ucznia, w ciagu 2 dni
w formie pisemnej informuje ucznia, a za jego posrednictwem
rodzicow o mozliwoéci lub jej braku ubiegania sie o wyzsza ocene
zachowania z ewentualnym uzasadnieniem;

4) Nauczyciel wychowawca spisuje z uczniem oraz jego rodzicami
kontrakt warunkujacy poprawe oceny zachowania;

5) Jezeli uczen wraz z rodzicami nie stawi sie¢ w okreslonym terminie na
spotkanie z wychowawca, czy nie wypelni kontraktu, nauczyciel
wychowawca utrzymuje ocene proponowana;

6) Zaproponowanej wczeéniej oceny nie mozna obnizy¢;

7) Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna.

Ukoriczenie szkoty, promowanie

§ 57

Uczent Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach koriczy
szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymal ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczent koriczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych &rednig koricowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koricowa
ocene klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen
wlicza sie ocene ustalong jako $rednig z koricowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczba
calkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych oceny pozytywne otrzymuje promocje do klasy programowo
WyZzszej.

Uczen, ktory nie spetnia powyzszych warunkéw, powtarza ostatnig klase.
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Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra roczna ocene klasyfikacyjna zachowania otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie odrebnych

przepisow.
Rozdziat 8

Usuniety

§58
Usuniety.

§ 59
Usuniety.

§60
Usuniety.

§ 61
Usuniety.

§ 62
Usuniety.

§63
Usuniety.

§64
Usuniety.

§ 65
Usuniety.

§ 66
Usuniety.

§ 67
Usuniety.

§68
Usuniety.

§69
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Usuniety

Usuniety

Usuniety

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

Usuniety.

§ 70

§71

§72

§73

§ 74

§75

§76

§77

Rozdziat 9

§78

§79

§ 80

§ 81

§ 82
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§83

Usuniety.

§84
Usuniety.

§ 85
Usuniety.

§87
Usuniety.

§ 88
Usuniety.

§89
Usuniety.

§ 89a
Usuniety.
Rozdziat 10
Ceremoniat szkolny
§ 90
Szkota posiada ceremoniat szkolny.
§91

Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkoty naleza:

rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego,
Slubowanie pierwszoklasistéw, pasowania na ucznia,
Dzien Edukacji Narodowej,

Swieto Niepodleglosci,

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

§92

Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

)

Na komende prowadzacego uroczystos¢:
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a) »,Bacznos¢, Sztandar Szkoly wprowadzic¢” - WSZYSCY
uczestnicy przyjmuja postawe zasadnicza i zachowuja ja do
komendy ,,Spocznij!”

7

b) »,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odSpiewuje
sie 2 zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie
zarzadzi inaczej;

2) Na zakoriczenie czesci oficjalnej kazdej wuroczystosci szkolnej
pada komenda: ,Baczno$¢, Sztandar Szkoty wyprowadzi¢” -
uczestnicy  uroczystosSci przyjmuja postawe zasadnicza a poczet
wyprowadza Sztandar.

3) Prowadzacy  podaje  komende ,Spocznij!” po wyprowadzeniu
Sztandaru.

§93

Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w nastepujace dni:

1) Swieta panstwowe;

2) wybory prezydenckie, samorzadowe;

3) inne uroczystosci wynikajace z Ceremoniatu szkolnego;
4) podczas zaloby narodowej.

§94
1. Szkota posiada logo:

Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach

2. Logo szkoty moze widnie¢ na: drukach szkolnych, dyplomach,
podziekowaniach i listach gratulacyjnych wydawanych przez szkote,
dekoracjach szkolnych, zaproszeniach, zyczeniach, szkolnej stronie
internetowej itp.

3. Szkota Podstawowa im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach posiada
Sztandar.
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Rozdziat 11

Przepisy koricowe

§ 95

Postanowienia statutowe podlegaja nowelizacji, kazdorazowo w przypadku
zmian w przepisach oswiatowych, zmian w organizacji pracy szkoly, nowych
rozwigzan prawnych, zlozenia wniosku Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego w sprawie ewentualnych zmian.

Rada Pedagogiczna zatwierdza tres¢ Statutu lub jego zmiany w formie
podjetej uchwaly na zebraniu Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za zapis zmian i jednolita tres¢ Statutu.
Tres¢ Statutu po zmianach obowiazuje od dnia jego uchwalenia.

Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniéw i ich rodzicow ze
Statutem Szkoty Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w Kusietach podczas
spotkani rodzicielskich bezposrednio nastepujacych po uchwaleniu zmian w
tredci Statutu, a uczniow podczas realizacji zaje¢ z wychowawca.

Traci moc treé¢ dotychczasowego Statutu Szkoty Podstawowej w Kusietach,
Gimnazjum w Kusietach oraz Zespotu Szkét w Kusietach z mocy ustawy
wprowadzajacej Prawo Oswiatowe.

Niniejszy  Statut obowiazuje 2z dniem jego uchwalenia przez
Rade Pedagogiczng Szkoly Podstawowej im. Szlaku Orlich Gniazd w
Kusietach.
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